Nové Nové Skolské odbory
P\ Skolské Kapitana JaroSa 21, 934 05 Levice

Odbory

STANOVY

Novych skolskych odborov

Clanok 1

Zidkladné ustanovenia odborovej organizdcie

1. Odborova organizacia Nové $kolské odbory (d’alej len NSO) je v sulade so zakonom ¢&.
83/1990 Zb. v zneni zmien a doplnkov. NSO st otvorenou odborovou organizaciou zaloZenou na
principoch demokracie a humanizmu. Su nezéavislou, samostatnou a dobrovolnou organizaciou,
ktord zdruzuje zamestnancov Skolstva bez rozdielu politickej prislusnosti, ndrodnosti,
nabozenského vyznania, stotoziujticich sa s cielmi, programom a Stanovami NSO. NSO moze
zdruzovat’ aj zdujmové a iné subjekty posobiace v oblasti Skolstva.

2. NSO su nezavislé od vietkych politickych stran a inych obéianskych zdruZeni, $tatnych a
hospodarskych orgénov, spolo¢enskych a zdujmovych organizacii, ob¢ianskych iniciativ.

Vsetky organy NSO st volené zdola nahor. Funkcionari su za svoju ¢innost’ zodpovedni ¢lenom,
ktorymi boli zvoleni a méZu byt’ nimi aj odvolani. Svoje aktivity vykonavaja v stlade s Ustavou
SR.

4. NSO je nezavisla, samostatna pravnicka osoba.

5. Symbolom NSO je znak.

6. NSO vyvijajii ¢innost’ na izemi Slovenskej republiky.
Clanok 2
Ndzov a sidlo odborovej organizicie NSO

Nazov : Nové skolské odbory
(oficialna skratka nazvu je: NSO)

Sidlo : Kapitana JaroSa 21, 934 05 Levice



Clanok 3
Ciele a tilohy NSO

1. Chréanit’ a obhajovat’ opravnené zaujmy svojich ¢lenov a to najméd v oblasti pracovnych a
zivotnych podmienok, miezd, uskutocnovat’ odborové akcie vratane pouzitia krajného rieSenia -
Strajku, pri reSpektovani platnych pravnych predpisov.

2. Poskytovat’ bezplatné pravne poradenstvo pre ¢lenov NSO vyplyvajuce z pracovného pomeru
vo¢i zamestnavatelom. Poskytovat’ bezplatné poradenské sluzby zékladnym organizaciam pri
priprave kolektivnych zmluv.

3. Presadzovat’ a kontrolovat’ zlepSovanie socialnych a hygienickych podmienok pracovného
prostredia, zdravotnej starostlivosti, zvySovanie bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci.

4. Umoznovat’ svojim ¢lenom zOcastiiovat’ sa na realizécii a kontrole odborarskeho Zivota a
vyjadrovat’ sa ku vSetkym otazkam odborarskej ¢innosti.

5. Zvysovat pravne vedomie svojich ¢lenov prostrednictvom web stranky www.nso.sk, na ktorej
budu uverejiiované aktudlne zakony, vyhlasky.

6. Spolupracovat’ s domacimi a zahranicnymi odborovymi centralami, inymi organizaciami,
pravnickymi a fyzickymi osobami v zdujme ziskavania skisenosti a koordina¢nej ¢innosti NSO s
nimi.

7. Byt solidarni s opravnenymi poziadavkami d’al$ich odborovych organizacii.

Clanok 4
Clenstvo v NSO

Clenstvo v NSO je dobrovolné. Clenom méze byt’ kazda fyzicka a pravnicka osoba, ktora dovisi
vek 18. rokov a sthlasi so Stanovami NSO. Clenstvo v NSO sa zaklada podanim prihlasky a

vzniké zaevidovanim ¢lena v odborovej organizéacii NSO.

Prava ¢lenov

a) podielat’ sa na ¢innosti NSO,

b) volit’ a byt voleny do organov NSO,

C) obracat’ sa na Predsednictvo NSO pisomne s nametmi a staznostami a Ziadat' o stanovisko,
ktoré mu bude doruc¢ené do 30 dni od podania,

d) byt’ informovany o ¢innosti a o rozhodnutiach Predsednictva NSO.


http://www.facebook.com/groups/noveskolskeodbory/doc/242541372465735/www.nso.sk

Povinnosti ¢lenov

a) dodrziavat’ stanovy NSO,

b) pomahat pri plneni cielov NSO a aktivne sa podiel’at’ na jeho préci,

¢) podla svojho svedomia, rozsahu svojich moznosti a schopnosti pomahat’ predsednictvu NSO,
d) platit’ ¢lenské prispevky,

e) ochrafovat’ a zvelad'ovat’ majetok NSO,

f) riadne vykonavat’ zverena funkciu v NSO a z tejto ¢innosti sa zodpovedat’ ¢lenom, ktorymi
bol do tejto funkcie zvoleny,

0) plnit uznesenia NSO.

Zanik ¢lenstva

Clenstvo v NSO zanika :

a) vystapenim, diiom doruéenia pisomného oznamenia ¢lena o vystipeni z NSO,

b) umrtim fyzickej osoby, resp. zanikom pravnickej osoby,

¢) zanikom NSO,

d) vylacenim ak ¢len porusi ¢lenské povinnosti. O vyli€eni ¢lena rozhoduje ¢lenskéa schodza ZO
2/3 vagsinou. S vylicenim sucasne zanikaji vSetky prava ¢lena. O vyliceni individudlneho ¢lena
rozhoduje Predsednictvo NSO. Proti rozhodnutiu o vyléeni ma pravo podat’ &len odvolanie do

15 dni na Predsednictvo NSO.

Clanok 5

Orgdny odborovej Organizdcie

Organizaéna Struktura

I. Snem

II. Zakladné organizacie

II1. Predsednictvo, predseda, podpredseda

IV. Revizna komisia

I. SNEM

Je najvy$sim orgdanom a tvoria ho vetci ¢&lenovia NSO. Delegatmi Snemu s hlasom
rozhodujiicim s &lenovia NSO pritomni na Sneme NSO. Snem je uznasaniaschopny ak sa jeho

rokovania zaéastni viac ako 50% Predsednictva a aspon 1/3 predsedov ZO NSO. Snem zvolava



minimalne raz za 4 roky Predsednictvo NSO pisomnou alebo elektronickou pozvankou zaslanou
vietkym predsedom ZO NSO a individualnym &lenom NSO aspon 7 dni vopred. Mimoriadny
Snem zvolava Predsednictvo NSO v pripade ak o zvolanie poziada nadpoloviéna vigsina ¢lenov
Predsednictva alebo asponi 1/3 predsedov ZO NSO. Predsednictvo NSO je povinné zvolat
mimoriadny Snem v termine do 1 mesiaca od poziadania. Ustanovuje likvidatora pri zaniku

NSO.

Snem

a) rozhoduje o zaniku NSO, zlu¢enim s inym subjektom alebo dobrovolnym rozpustenim,
b) schval'uje stanovy, ich zmeny a doplnky,

¢) rozhoduje o zalezitostiach strategického vyznamu,

d) voli a odvolava &lenov Predsednictva, predsedu NSO a Reviznu komisiu,

e) schval'uje spravu o hospodareni 1x za 4 roky.

1. Volebné obdobie funkcionarov je Stvorrocné.

2. Delegatmi Snemu s hlasom rozhodujiicim st predsedovia ZO NSO a vsetci pritomni
individudlni ¢lenovia NSO. Predseda ZO NSO disponuje v hlasovani poétom hlasov svojich
nepritomnych ¢lenov.

3. Predsednictvo NSO rozhoduje o pozvani hosti na Snem.

4. Uznesenie Snemu je platné prijatim nadpolovi¢nou vicsSinou hlasov pritomnych delegatov s
hlasom rozhodujtcim.

5. V pripade, Ze Snem nie je uznaSaniaschopny, Predsednictvo ho opakovane zvold v termine
najneskdr do 1 mesiaca. Takto zvolany Snem je uzndSania schopny pri akomkol'vek pocte

pritomnych delegatov.

I1.ZZAKLADNE ORGANIZACIE

ZaloZenie zakladnej organizécie (d’alej len ZO) sa riadi zdkonom €. 83/1990 Zb. o zdruzovani
obCanov, v zneni neskorSich predpisov. Pripravny vybor ma najmenej troch ¢lenov. ZO nie st
organizaénymi jednotkami NSO. Pravnu subjektivitu ziskaji zaevidovanim na Ministerstve vnutra
SR.

Zéakladna organizacia ak jej Stanovy neurcujt jej Struktiru inak ma zriadené tieto organy:

1. Clenska schodza

2. Vybor



1.Clenska schodza

Clenska schodza je najvyssi organ zakladnej organizacie.

Rozhoduje o

a) zasadnych otazkach zakladnej organizacie,

b) zriadeni, zmene Struktury,

C) zruSeni zékladnej organizacie,

d) volI'be funkcionarov do vyboru zakladnej organizacie a o ich odvolani,

e) navrhuje kandidata na predsedu NSO a kandidata do Predsednictva NSO,

f) zruseni ¢lenstva v zakladnej organizacii.

2.Vybor
Vybor zdkladnej organizacie je prislusSnym odborovym orgdnom vo vztahu k zamestndvatel'ovi

podl'a ustanoveni pracovnopravnych predpisov. Funkéné obdobie ¢lenov vyboru je Stvorro¢né.

Rozhoduje o

a) rieSeni otazok, ktoré neprislichajt ¢lenskej schodzi,

b) zvolava ¢lenskt schddzu najmenej dvakrat rocne,

) na Clenskej schodzi 1 krat ro¢ne predklada Spravu o Cinnosti a Spravu o hospodareni za

predchadzajtci kalendarny rok a Navrh planu ¢innosti na d’alsi kalendarny rok.

Vybor zodpoveda
a) za realizaciu uzneseni ¢lenskej schodze,
b) za riadny chod zékladnej organizacie,

C) za dodrziavanie zakonnosti v ¢innosti zakladnej organizacie.

1. Na cele vyboru je predseda. O spdsobe vol'by predsedu rozhoduje ¢lenska schodza. Predseda
vyboru zodpovedad za realizdciu uzneseni vyboru, zvoldva zasadnutie vyboru podla potreby
minimélne dva krat do roka a vedie rokovanie vyboru. Zasadnutie vyboru méze zvolat’ aj ¢len
vyboru ak predseda vyboru odmieta na Ziadost’ clenov vyboru zvolat’ jeho rokovanie.

2. Zékladné organizacie st povinné pisomne informovat zamestnavatela o zacati svojho
poOsobenia u zamestnavatel'a a predloZit’ mu menny zoznam ¢lenov vyboru zékladnej organizécie
a pocet ¢lenov zékladnej organizacie.

3. Zakladné organizicie mozu delegovat’ svoju prdvomoc na Snem.



Clen zikladnej organizicie

1. Clenstvo v zakladnej organizacii je dobrovolné.

Clenom zakladnej organizacie sa mozu stat’ fyzické osoby, ktoré sa stotoziuji s cielmi,
programom a stanovami ZO NSO. O ¢lenstvo v zakladnej organizacii ziadatel poziada
prihlaskou. O prijati alebo neprijati za Clena rozhodne vybor zakladnej organizacie v lehote 15
dni od prijatia prihlasky. Vysledok oznami ziadatelovi. Elektronickii zmenu o prijati alebo

odhlaseni ¢lena zasle predseda ZO Predsednictvu NSO vyplnenim zdiel'aného formularu.

Clenstvo v zdkladnej organizdcii zanikd

a) vystipenim ¢lena zo zékladnej organizacie na zaklade jeho pisomného oznamenia,

b) rozhodnutim ¢lenskej schodze nadpolovi¢nou vacsinou ¢lenov pre porusovanie Stanov alebo
neplnenie povinnosti Clena,

¢) umrtim cClena.

Clen md privo

a) zucCastnovat’ sa na rokovani vyboru zdkladnej organizacie, ak sa rokuje o jeho osobe,

b) zucastiovat’ sa na ¢lenskych schddzach zakladnej organizacie, ktorej je ¢lenom,

c) vyzadovat’ bezplatné pravne poradenstvo od NSO na obhajobu svojich zakonnych zaujmov
vyplyvajucich z pracovného pomeru ak jeho ¢lenstvo v NSO trva viac ako 6 mesiacov.

d) vyjadrovat’ sa k ¢innosti funkcionarov zékladnej organizacie, ktorej je ¢lenom,

e) podavat’ navrhy na zlepSenie ¢innosti NSO a zakladnej organizacie, ktorej je ¢lenom,

f) volit’ a byt voleny do organov NSO. Do organov zékladnej organizacie nemoze byt voleny
¢len, ktory vykonava funkciu Statutarneho zastupcu zamestnavatela,

g) vyuzivat vyhody poskytované NSO.

Clen zdkladnej organizdcie je povinny

a) spolupracovat’ na realizacii programu zakladnej organizacie a NSO,
b) dodrziavat’ stanovy NSO ,

c) pravidelne platit’ ¢lenské prispevky.



I11. PREDSEDNICTVO, PREDSEDA, PODPREDSEDA

Predsednictvo

a) riadi ¢innost’ NSO v obdobi medzi zasadnutiami Snemu,

b) funkéné obdobie ¢lenov je Stvorrocné,

C) zvolava a obsahovo pripravuje rokovanie Snemu a pripravuje zakladné materialy na tieto
rokovania,

d) rozhoduje o beznych veciach suvisiacich s ¢innostou NSO,

e) rozhoduje o vyltceni &lenov, ktori konaju v rozpore so stanovami NSO,

f) pripravuje rona spravu o ¢innosti, spravu o hospodareni NSO, ktorti predklada 1x ro¢ne
Reviznej komisii,

g) voli a odvolava podpredsedu NSO nadpolovi¢nou viésinou,

h) rozhoduje o vietkych zéleZitostiach NSO, ktoré podl'a stanov nespadajii do pravomoci Snemu,
1) je uznasaniaschopné za pritomnosti nadpolovi¢nej vacsiny jeho Clenov,

j) rozhodnutia Predsednictva sa prijimaji hlasovanim,

K) rozhodnutie je prijaté ak zan hlasuje nadpolovi¢na vacésina pritomnych ¢lenov Predsednictva,
1) ak odstupi €len Predsednictva pocas volebného obdobia, Predsednictvo mdze docasne prijat’ na

jeho miesto iného &lena NSO.

Predseda

a) kona v mene NSO,

b) riadi zasadnutia Predsednictva NSO,

¢) plni Glohy uréené Snemom, Predsednictvom NSO

d) ma pravo samostatného podpisovania dokumentov a faktir (faktary nad 500€ konzultuje

s podpredsedom)

Podpredseda
a) zastupuje predsedu NSO v rozsahu uréenom predsedom,
b) plni ulohy uréené Snemom, Predsednictvom NSO,

) ma podpisové pravo v mene predsedu.



IV. REVIZNA KOMISIA

Revizna komisia je kontrolnym organom NSO, ktory za svoju ¢innost’ zodpoveda Snemu. Tvoria
ho 3 ¢lenovia voleni Snemom.

1) Clenstvo v Reviznej komisii je nezltditené s ¢lenstvom v Predsednictve NSO.

2) Funk¢né obdobie je Stvorroéné.

3) Ak odstapi ¢len Reviznej komisie pocas volebného obdobia, Predsednictvo méze docasne

prijat’ na jeho miesto iného ¢lena NSO.

Revizna komisia

a) kontroluje hospodarenie NSO, upozoriiuje Predsednictvo na nedostatky a navrhuje opatrenia
na ich odstranenie,

b) kontroluje dodrziavanie Stanov NSO,

¢) dbé na sulad medzi rozhodnutiami Predsednictva NSO, Stanovami a uzneseniami

d) kontroluje a vyhodnocuje peticie,

e) posudzuje ro¢na spravu o &innosti NSO, spravu o hospodareni NSO vypracovani

Predsednictvom 1x roc¢ne.

Clanok 6

Vyhlasenie ostrého Strajku

1. Ak sa viac ako 50% vsetkych zamestnancov $kolstva (pedagogicky, nepedagogicky) podpise
pod suhlas s ostrym $trajkom, Predsednictvo je povinné ho do 30 dni vyhlasit. Casovy limit
zaéina odo dita dorucenia listiny o hlasovani predsedovi NSO.

2. Listinu s hlasovanim o ostrom §trajku moZe iniciovat’, vytvorit’ a §irit’ ktorykol'vek ¢len NSO,
ktort dorué¢i Reviznej komisii NSO.

3. Pocet platnych podpisov oznami predseda Reviznej komisie predsedovi NSO.

Clanok 7
Hospoddrenie NSO

Ochrana majetku a hospodarenie s nim sa vykonava v sulade so Stanovami NSO a $tatitom

Strajkového fondu a podlieha kontrole Reviznej komisie a Snemu.



Majetok NSO tvoria
a) ¢lenské prispevky,
b) dotacie, granty, dary,

¢) iné prijmy dosiahnuté v sulade so Stanovami a uzneseniami NSO.

Clanok 8
Zanik NSO

NSO zanika

Dobrovolnym rozpustenim alebo zlu¢enim s inou odborovou organizaciou. O zaniku NSO
rozhoduje Snem, pri¢om suc¢asne rozhodne aj o prechode prav a povinnosti k majetku NSO. V
pripade dobrovolného rozpustenia vymenuje Snem likvidatora. Likvidator vyrovnad zavizky
NSO a so zvy$nym majetkom nalozi podl'a rozhodnutia Snemu. Likvidator oznami zéanik a

likvidaciu NSO do 15 dni Ministerstvu vniitra Slovenskej republiky.

Clanok 9

ZaverecCné ustanovenia

NSO vznikaju evidenciou na Ministerstve vniitra Slovenskej republiky. Stanovy nadobudaju

udinnost’ diiom evidencie.



